
A640 ARCHIVERO/A Y BIBLIOTECARIO/A 5 5
A695 TECNICO/A SUPERIOR  TIC 14 1 15

19 1 20

B010 ENFERMERO/A (SAMUR) 5 5
B045 AYUDANTE DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS 5 5
B052 SUBINSPECTOR/A 45 45
B015 DIPLOMADO EN TRABAJO SOCIAL 10 10
B070 TECNICO/A DE GESTION 45 5 50
B100 TÉCNICO/A MEDIO TIC 14 1 15
B105 TÉCNICO/A DE EMPLEO 5 5

129 6 135

C005 ADMINISTRATIVO/A 267 33 300
C016 OFICIAL 10 10
C025 SARGENTO CONDUCTOR/A (S.I.) 11 11
C035 SUBOFICIAL  CONDUCTOR (S.I.) 8 8
C050 ENCARGADO/A DE EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS 40 40
C130 TECNICO/A AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 15 15
C140 TECNICO AUXILIAR TRANSPORTE SANITARIO 8 8
C155 SUPERVISOR DE MOVILIDAD 6 6
C160 TECNICO/A AUXILIAR JARDINERIA 25 25
C170 TECNICO/A AUXILIAR TIC 8 8

398 33 431

D005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 45 5 50
D065 OFICIAL EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS 189 21 210
D150 AGENTE RESIDUOS MEDIO AMBIENTALES 30 30

D050 AUXILIAR DE SERVICIOS SOCIALES 19 1 20

D250 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 15 15
298 27 325

A1 TITULADO/A SUPERIOR ACTIVIDADES DEPORTIVAS 15 15

A2 TITULADO MEDIO ADMINISTRACIÓN GENERAL (ENCARGADO Y 
PROMOTOR DEPORTIVO)

18 2 20

C1 TÉCNICO/A ESPECIALISTA ADMINISTRACIÓN GENERAL 20 20

C1
TÉCNICO/A ESPECIALISTA MANTENIMIENTO Y SERV. GENERALES 
(TÉCNICO  MANTENIMIENTO -I570) 20 20

C2 TECNICO/A AUXILIAR ADMINISTRACION GENERAL  (AUX. ADMVO. 
TAQUILLERO -I 556)

23 2 25

96 4 100

TOTAL 940 71 1011
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